Das bleibt in der Familie”

Beratungskonzept. Family Management im Bankhaus Spangler

ein Kunde zahlreiche An-

sprechpartner aus unter-
schiedlichen Bereichen.
,Diese arbeiten haufig nur
wenig abgestimmt*, kritisiert
Nils Kottke vom Bankhaus
Spéngler. Der Kunde muss
sichregelmal3ig wiederholen
und Problemsituationen wer-
den vielfach isoliert vonein-
ander betrachtet. Kottke:
,Daraus resultieren in vielen
Féllen lange und miihselige
Entscheidungsprozesse so-
wie nicht optimale Losungs-
ansétze.“

Weiterskonneninsbeson-
dere bei Familienunterneh-
men Themen, die das Unter-
nehmen betreffen, héufig
nicht von familidren Frage-
stellungen isoliert betrachtet
werden. Vielmehr sei eine ge-
samtheitliche Sichtweise auf
,den Kunden“, der sich aus
Unternehmen, dessen Eigen-
tiimern und deren Angehori-
gen ,,zusammensetzt®, erfor-
derlich. Gleichzeitig wiirden
die Anforderungen an die Be-
treuungsqualitdt immer spe-
zifischer und individueller,
meint Kottke. ,Wenn ein Fa-

In den meisten Banken hat

milienunternehmen Teil des
Vermogens ist, sind individu-
elle steuerliche und rechtli-
che Aspekte zu berticksichti-
gen. Zu Aspekten der Geld-
veranlagung kommen dann
Fragen zur Finanzierung des
Unternehmens, zu Firmen-
beteiligungen, Immobilien-
investments, zu Wald, viel-
leicht auch zu Kunst hinzu.“
Auch der Aspekt der Unter-
nehmens- und Vermégens-
nachfolge werde umso kom-
plizierter.

Family Management

Um solchen vielfaltigen und
sehr  kundenspezifischen
Aufgabenstellungen in hoher
Qualitédt gerecht werden zu
konnen, seien laut Kottke in-
terdisziplindre Teams erfor-
derlich, die sich aus Experten
mit unterschiedlichem fach-
lichen Hintergrund zusam-
mensetzen. Im Bankhaus
Spéngler arbeiten deshalbim
Bereich Family Management
nichtweniger als 18 Experten
mit unterschiedlichem fach-
lichen Hintergrund, d. h. In-
vestment- und Finanzier-
ungsspezialisten,  Rechts-

und Steuerexperten, Nach-
folge- und M&A-Berater bis
hin zum Immobilienfach-
mann und Numismatiker, in
wechselnden Teamkonstel-
lationen zusammen. Da-
durch wird eine Vielzahl von
Dienstleistungen aus einem
Bereich heraus erbracht. , Al-
le Facetten eines Familienun-
ternehmens, d. h. Unterneh-
men, Eigentiimer und deren
Angehorige und ggf. Privat-
stiftungen werden als ,,ein“
Kunde betrachtet, bringt es
Kottke auf den Punkt. ,,Und
dieser hat dann einen Haupt-
ansprechpartnerinderBank,
der bei Bedarf unterschiedli-
cheFachspezialistenausdem
Family Management Bereich
hinzuzieht.“
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